
Financial Controller 

32-36 uur per week Heerlen               

 

 

Ben jij een gedreven Financial Controller met een scherp oog voor detail en een passie voor het 

optimaliseren van financiële processen? Wil je jouw talent inzetten binnen een dynamische organisatie die 

zich inzet voor sociale inclusie? Dan ben jij de persoon die we zoeken! 

 

Als Financial Controller ben je een cruciale schakel binnen ons team. Je voert diverse controlerende en 

administratieve taken uit en ondersteunt de Controller in haar werkzaamheden. Jouw expertise draagt bij aan 

het verbeteren van onze financiële processen en het waarborgen van nauwkeurige rapportages. 

 

Wat je doet: 

• Je stelt gedegen managementanalyses, rapportages en begrotingen op, waarbij je gebruikmaakt van je 

scherpe analytische vaardigheden. 

• Het verzorgen van de forecast en het verstrekken van duidelijke toelichtingen op financiële cijfers 

behoren tot jouw verantwoordelijkheden. 

• Je bent verantwoordelijk voor het tijdig, accuraat en consistent verwerken van financiële data. 

• Het opstellen van jaarrekeningen en het beheren van subsidieprocessen behoren tot je dagelijkse 

werkzaamheden. 

• Je handelt zelfstandig ad-hoc vragen en BTW-aangiftes af, waarbij je snel en doelgericht te werk gaat. 

• Als financieel aanspreekpunt voor diverse stakeholders binnen onze organisatie ben je in staat om 

heldere communicatie te bieden en effectief samen te werken. 

 

De organisatie 

 

WvH biedt passend werk voor mensen uit de doelgroepen van de Participatiewet om hen zo goed mogelijk te 

ontwikkelen richting de arbeidsmarkt. WvH voorziet in een werkbedrijf en een ontwikkelbedrijf. In het 

werkbedrijf verzorgen wij in de gemeente Heerlen het groen- en grijsonderhoud (zwerfvuil en afvalbakken). Dit 

doen wij met medewerkers vanuit de sociale werkvoorziening, aangevuld met kandidaten uit de Participatiewet.  

 

In het ontwikkelbedrijf worden kandidaten uit de Participatiewet ontwikkeld op vak- en 

werknemersvaardigheden. Dit heeft als doel kandidaten via het WSP of via de aan de Bovengrondse Vakschool 

verbonden partijen uit te laten stromen naar duurzame reguliere arbeid. Dat doen wij middels de 

ontwikkelsferen: 

• Vakwerk (groen, techniek, bouw) 

• Dienstwerk (logistiek, toezicht, zakelijke dienstverlening) 

• Zorgwerk (horeca, schoonmaak, persoonlijke verzorging) 

 

Wie ben jij? 

 

Je bent een gedreven professional met een afgeronde Hbo-opleiding in finance & control. Je hebt een 

uitstekend begrip van financiële processen en ervaring met Power BI is een pre. 

Wie je bent: 

• Gestructureerd en accuraat: je hebt oog voor detail en werkt nauwkeurig. 

• Zelfstandig en stressbestendig: je kunt goed zelfstandig werken en blijft onder druk effectief presteren. 



• Integer: je handelt altijd ethisch en met integriteit. 

• Uitstekende communicatieve vaardigheden: je kunt complexe informatie helder overbrengen, zowel 

mondeling als schriftelijk. 

• Resultaatgericht en analytisch sterk: je streeft naar concrete resultaten en kunt complexe vraagstukken 

analyseren en oplossen. 

 

Wat bieden we? 

• Uitdagende functie binnen een mensgerichte organisatie. 

• Volop mogelijkheden voor persoonlijke ontwikkeling. 

• Salaris tussen € 3.317 en € 4.752 per maand op basis van 36 uur per week (schaal 9, CAO Gemeenten). 

• 144 wettelijke vakantie-uren, 50,4 bovenwettelijke vakantie-uren. 

• Individueel Keuzebudget van 17,05%. 

• Deelname aan het ABP-pensioenfonds. 

 

Solliciteren: Ben jij klaar voor deze uitdaging? Stuur dan je CV en motivatiebrief naar 

solliciteren@werkvoorheerlen.nl. Voor vragen kun je contact opnemen met Kim Kockelkoren via 

k.kockelkoren@werkvoorheerlen.nl. 

Let op: Deze vacature sluit op 30 april 2024.   
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